


п/п Наименование мероприятия Срок проведения Исполнители 

1. Общие требования Директивы 

1.1 Участие в заседании коллегии Министерства архитектуры и 

строительства об итогах работы 2024 по выполнению 

требований Директивы №1 Минстройархитектуры 

Не позднее 01.03.2025,  

IV квартал 2025г. 

Генеральный директор 

ОАО «Гродненский 

стеклозавод» 

1.2 Проведение общих собраний руководителей Общества с  

рассмотрением результатов выполнения требований 

Директивы № 1 и отражением результатов в итоговом 

протоколе  

Ежеквартально не позднее 25 

числа следующего квартала 

Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам, 

начальник СОТ и ПБ, 

главный технолог, 

начальник ОИиКР, 

председатель профсоюз. 

комитета 

1.3 Актуализация плана ОАО «Гродненский стеклозавод» на 2025 

год по Директиве № 1 при возникновении случав травматизма, 

нарушение трудовой дисциплины, авариях, инцидентах с 

целью принятия кардинальных мер для их недопущения. План 

(при внесении изменений) пересогласовать в 

Минстройарихитектуры 

В течении года Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам, 

начальник ОИиКР. 

1.4 Рассматривать результаты выполнения плана Директивы № 1 

и устранения нарушений отмеченных в Справках 

межведомственной рабочей группы Государственного 

секретариата Совета Безопасности и информировать 

Минстройархитектуры о проводимой работе и устранении 

нарушений  

Ежеквартально, до 05 числа 

следующего за отчетным 

кварталом 

Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам, 

начальник ОИиКР 

1.5 Проведение в Обществе мероприятий, встреч, выступлений с 

приглашением сотрудников органов внутренних дел, МЧС, 

Прокуратуры, областной инспекции по труду, представителей 

отраслевого областного Профсоюза, медицинских работников 

по вопросам тематики Директивы № 1 с целью повышения 

ответственности за нарушение трудовой, исполнительской и 

Постоянно, совместно с 

проведением ЕДИ 

Отдел по 

идеологической и 

кадровой работе 

(ОИиКР) 



личной дисциплины, правового информирования и 

воспитания персонала 

1.6 Участие в семинарах, организуемых Министерством 

архитектуры и строительства Республики Беларусь, 

Республиканским унитарным предприятием «Управляющая 

компания холдинга «Белорусская стекольная компания» 

(далее Управляющая компания) по тематике задач Директивы 

№ 1 с приглашением представителей МЧС, Минтруда, 

Минздрава 

Постоянно, по мере 

организации мероприятий 

Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам, 

руководители 

структурных подразд., 

ответственные по 

направлениям 

1.7 Организация и проведение обучения для руководителей 

Общества по тематике задач Директивы № 1 

II квартал 2025  ОИиКР 

1.8 Ознакомление граждан, принимаемых на работу в общество с 

текстом: Директивы № 1, ПВТР, Положения о контрольно-

пропускном режиме, политикой в области охраны труда под 

роспись в процессе оформления документов по их 

трудоустройству 

Постоянно, не позднее трех 

дней после приема на работу 

Начальник ОИиКР 

1.9 Информирование Управляющей компании о соблюдении в 

Обществе требований трудовой дисциплины, 

профилактической работе по предупреждению и преодолению 

пьянства, алкоголизма, наркомании, суицидов и 

суицидального поведения, об обеспечении информационной 

безопасности, о состоянии охраны труда и производственного 

травматизма, о соблюдении требований промышленной 

безопасности, защиты населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций, об организации транспортной 

деятельности и обеспечении безопасности дорожного 

движения, о результатах освещения проводимой работы в 

средствах массовой информации 

Не реже одного раза в 

полугодие (до 10 июля и до 10 

января) 

Начальник ОИиКР, 

ведущий специалист по 

идеологической работе и 

делам молодежи, 

заведующий 

здравпунктом, 

начальник СОТиПБ, 

заместитель начальника 

ТСЦ (по транспорту), 

начальник СЭАСУП, 

ведущий специалист по 

экономической 

безопасности 



1.10 Предоставление отчета о выявленных нарушениях, 

результатах проводимой работы и ходе выполнения Плана 

мероприятий по выполнению требований Директивы № 1  в 

виде чек-листов по установленной форме в Управляющую 

компанию 

Ежеквартально, до 10 числа 

месяца, следующего за 

отчетным 

Начальник ОИиКР, 

ведущий специалист по 

идеологической работе и 

делам молодежи, 

заведующий 

здравпунктом, 

начальник СОТиПБ, 

заместитель начальника 

ТСЦ (по транспорту), 

начальник СЭАСУП, 

ведущий специалист по 

экономической 

безопасности 

1.11 Разработка и утверждение Плана ежегодных мероприятий по 

обеспечению выполнения требований Директивы № 1 в 

Обществе на следующий год 

До 15 декабря 2025  СОТиПБ, ОИиКР, СГТ, 

СЭАСУП, ведущий 

специалист по 

экономической 

безопасности, 

координатор – начальник 

ОИиКР 

2. Обеспечение трудовой дисциплины, Организация выполнения работы по исполнению законодательства по 

предупреждению и преодолению пьянства, алкоголизма, наркомании. Профилактика суицидов и суицидального 

поведения 

2.1 Актуализация (при необходимости) положения о 

деятельности совета профилактики и его состава  

Постоянно в течении года Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам. 

2.2 Разработка и утверждение плана мероприятий по 

формированию здорового образа жизни, предупреждению и 

профилактике алкоголизма, наркомании, потребления 

табачного сырья и изделий, суицидов 

До 15 января 2025 Заведующий 

здравпунктом, 

начальник ОИиКР, 

председатель профкома 



2.3 Участие в семинарах, организуемых Министерством 

архитектуры и строительства Республики Беларусь, 

Республиканским унитарным предприятием «Управляющая 

компания холдинга «Белорусская стекольная компания» и 

другими компетентными органами по данной тематике 

Постоянно, по мере 

организации мероприятий 

Заведующий 

здравпунктом, с, 

председатель профкома 

2.4 Разработать и утвердить в Минстройархитектуры 

адаптированный с «Перспективным планом мероприятий 

Министерства архитектуры и строительства Республики 

Беларусь по профилактике пьянства, наркомании и 

суицидального поведения» аналогичный план ОАО 

«Гродненский стеклозавод» 

До 01.03.2025 

Отчет в 

Минстройархитектуры 

ежеквартально 

Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам, 

начальник ОИиКР 

2.5 Проведение Единых дней здоровья Не реже одного раза в квартал Здравпункт, ОИиКР, 

профком 

2.6 Наполнение и актуализация сведений, размещенных на 

информационных стендах, материалами по вопросам 

формирования здорового образа жизни, профилактике 

табакокурения, наркопотребления, алкоголизма и 

суицидального поведения, информацией об экстренных 

службах и телефонах доверия 

Постоянно 

 

Здравпункт, ведущий 

специалист по 

идеологической работе и 

делам молодежи, 

профком 

2.7 Реализация мероприятий в рамках Государственной 

программы «Здоровье народа и демографическая 

безопасность» на 2021-2025 годы: проведение 

информационно-образовательной работы с сотрудниками по 

вопросам формирования здорового образа жизни и 

самосохранительного поведения, профилактике 

неинфекционных заболеваний посредством организации 

акций, культурных мероприятий, информационных кампаний, 

физкультурно-оздоровительных мероприятий 

Постоянно Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам, 

Здравпункт, ОИиКР, 

профком 

2.8 Обеспечить освещение в социальных сетях Общества, на 

интернет-сайтах вопросов по профилактике наркомании и 

суицидального поведения, формированию здорового образа 

жизни 

Постоянно 

 

ОИиКР, здравпункт 



 

 

2.9 Рассмотреть с участием ППО необходимость включения в 

коллективный договор дополнительных механизмов 

стимулирования в том числе материального работников 

организации за ведение здорового образа жизни, 

своевременное прохождение диспансеризации, вакцинации 

В течении года  Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам 

председатель ППО 

3. Работа в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны 

3.1 Поддержание в актуальном состоянии должностных 

инструкций сотрудников организаций в части закрепления за 

ними функций в области защиты   населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны 

Постоянно Начальник СОТиПБ, 

инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

3.2 Назначить ответственных должностных лиц за реализацию 

мероприятий в области защиты   населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны (с внесением 

соответствующих изменений в должностные обязанности) 

До 01.02.2025 Генеральный директор, 

инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

3.3 Разработка плана основных мероприятий по подготовке 

органов управления и сил ГСЧС и гражданской обороны на 

2026 год (в соответствии с п.30 Положения утвержденного 

постановлением Совета Министров РБ от 10.04.2001 №495) 

До 30.12.2025 Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

3.4 Разработка планов работы комиссии по чрезвычайным 

ситуациям на предстоящий год по полугодиям с 

предоставлением информации в Минстройархитектуры 

До 15.06.2025 

До 15.12.2025 

 

Заместитель 

генерального директора 

по обеспечению 

производства, инженер 

по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

3.5 Направление в Минстройархитектуры информации о 

выполнении мероприятий в области защиты   населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской 

обороны 

До 15.06.2025 

До 15.12.2025 

Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 



3.6 Проведение семинаров по вопросам защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской 

обороны 

Не реже одного раза в год Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне, 

ОИиКР 

3.7 Рассмотрение на совещаниях выполнение планов 

мероприятий по функционированию Государственной 

системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций и гражданской обороны 

В течение года Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне, 

начальник СОТиПБ 

3.8 Подготовка Плана обучения работников организации на 2026 

год 

Декабрь 2025 Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

3.9 Согласование с МЧС номенклатуры и объемов резервов 

материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных 

ситуаций, а также порядок их размещения, хранения, 

освежения, использования и восполнения 

I полугодие 2025 Заместитель 

генерального директора 

по обеспечению 

производства, инженер 

по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

3.10 Разработка (корректировка) Плана ГО согласование с 

городским отделом по чрезвычайным ситуациям и 

утверждение 

I полугодие 2025 Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

3.11 Проведение единого дня безопасности  в соответствии с 

рекомендациями МЧС и с информированием 

Минстройархитектуры 

Четверг  

четвертой недели  

сентября 2025г. 

Генеральный директор, 

Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

3.12 Поддержание в актуальном состоянии (с пересогласованием в 

территориальных подразделениях по ЧС) всех необходимых 

планирующих документов по защите населения и территорий 

от ЧС природного и техногенного характера (Закон 

Республики Беларусь от 27.11.2006 № 183-З, постановления 

Совета Министров Республики Беларусь от 31.01.2008 № 135, 

от 10.04.2001 № 495). Исключить из состава гражданских 

Постоянно Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 



формирований гражданской обороны военнообязанных 

имеющих мобилизационные предписания (постановление 

Совета Министров Республики Беларусь от 19.03.2008 № 413) 

3.13 Обеспечить практическую отработку действий работников в 

случае возможных чрезвычайных ситуаций в ходе учений и 

тренировок, в том числе устранение выявленных в ходе 

учений недостатков 

 

 

в течении года  

(проведение тренировок 

совместно с МЧС) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инженер по защите от 

чрезвычайных ситуаций 

и гражданской обороне 

4. Организация работы по выполнению законодательства Республики Беларусь в области промышленной и   пожарной 

безопасности 

4.1 Провести анализ укомплектованности штата работников 

предприятия, ответственных за содержание и эксплуатацию 

потенциально опасных объектов, их соответствие  уровню 

квалификации и допуске к эксплуатации 

31.03.2025 Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности 

4.2 Актуализация локальных правовых актов, касающихся 

нормативного закрепления должностных лиц, ответственных 

за осуществление производственного контроля в области 

промышленной безопасности координацию работ и  контроля 

за организацией работы, а также лиц, ответственных за 

качество и своевременность реализации мероприятий по 

обеспечению промышленной безопасности 

До 01.01.2025 Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности, главный 

энергетик, главный 

механик  

4.3 Обучение  (повышение квалификации) работников 

предприятия, эксплуатирующих потенциально опасные 

объекты, являющихся лицами, ответственными за 

организацию и обеспечение промышленной безопасности 

В течение года, по мере 

необходимости (согласно 

плану обучения) 

Начальник ОИиКР, 

ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ 



при эксплуатации объектов, путем направления в учебные 

заведения для освоения содержания образовательных 

программ 

4.4 Обеспечение прохождения в Госпромнадзоре проверки 

знаний должностных лиц по категориям, ответственных за 

эксплуатацию потенциально опасных объектов в области 

промышленной безопасности 

В течение года, по мере 

необходимости 

Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ, 

главный энергетик, 

главный механик 

4.5 Рассмотрение вопросов состояния промышленной 

безопасности на общих собраниях руководителей общества с 

разработкой комплекса мер по устранению выявленных 

недостатков, совершенствованию работы в данной сфере 

Ежеквартально 

согласно срокам пункта 1.2 

Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ 

4.6 Актуализация перечней опасных производственных объектов 

и потенциально опасных объектов ОАО «Гродненский 

стеклозавод» с информированием Минстройархитектуры 

В течении года Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ 

4.7 Незамедлительно информировать Минстройархитектуры о 

предписаниях органов Госпронадзора, выдаваемых ОАО 

«Гродненский стеклозавод» при авариях и инцидентах на 

опасных производственных объектах и потенциально опасных 

объектах. Оперативно информировать об их ликвидации. 

В течение суток с момента 

получения предписания 

(возникновении аварии, 

инцидента), и в течение суток 

после исполнения 

предписания (ликвидации 

аварии, инцидента)  

Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ 

4.8 Проверка и поддержание технических средств 

противопожарной защиты объектов предприятия 

(производственные и административные здания, систем 

охранной (пожарной) сигнализации, пожаротушения и 

оповещения о пожаре, источников противопожарного 

водоснабжения, первичных средств пожаротушения, 

молниезащитных и заземляющих устройств, поддержание 

указанных систем в исправном и рабочем состоянии 

Ежеквартально Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ, 

главный энергетик СГЭ, 

начальник 

газосантехнического 

цеха 

4.9 Осуществление мероприятий по соблюдению требований 

технических, пожарных норм содержания зданий и 

Постоянно Ведущий инженер по 

промышленной 



сооружений, систем жизнеобеспечения в исправном 

состоянии, обеспечению промышленной безопасности, 

принятие мер по устранению выявленных недостатков, 

принятие мер по контролю за выполнением ОАО 

«Гродненский стеклозавод» обязанностей субъектов 

промышленной безопасности, предусмотренных ст. 26  Закона 

Республики Беларусь «О промышленной безопасности» 

безопасности СОТиПБ, 

главный энергетик СГЭ, 

главный механик СГМ, 

руководители 

структурных 

подразделений 

4.10 Аналитическая информация о состоянии промышленной 

безопасности, а также об организации производственного 

контроля, содержащего анализ данной деятельности, выводы 

и предложения (Положение об организации 

производственного контроля) 

Ежеквартально, до 15 числа 

месяца следующего за 

отчетным 

Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ, 

начальник СОТиПБ 

4.11 Проведение тренировок в структурных подразделениях с 

привлечением внештатных пожарных формирований, 

согласно оперативной части планов предупреждения и 

ликвидации аварийных ситуаций 

Согласно графику Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ, 

руководители 

структурных 

подразделений 

4.11 Рассмотрение на совещании вопроса «О готовности 

ответственных лиц за осуществление производственного 

контроля к проведению экспертизы промышленной 

безопасности», в части проектирования, ремонта и 

обслуживания потенциально опасных объектов и/или 

эксплуатируемых на них технических устройств 

Май 2025 года Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ, 

главный энергетик СГЭ, 

главный механик СГМ 

4.12 Экспертиза о соответствии возможностей соискателя 

лицензии ОАО «Гродненский стеклозавод» лицензионным 

требованиям и условиям в части: 

обслуживание (без права оказания услуг) ПОО и (или) 

эксплуатируемых на них устройств: 

- газораспределительной системы; 

- оборудования, работающего под избыточным давлением. 

Май 2025 года Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ, 

начальник 

конструкторского 

отдела, главный механик 

СГМ, начальник ОИиКР, 

начальник СОТиПБ 



4.13 Провести сверку учета эксплуатируемых на ОАО 

«Гродненский стеклозавод» потенциально опасных объектов, 

газорегуляторных установок и оборудования, входящих в 

систему контроля за эксплуатацией в области промышленной 

безопасности   на производственных площадках предприятия 

по адресу: ул. Суворова,40; шоссе Скидельское,20Д и 

предоставить указанный перечень в Министерство 

архитектуры и строительства Республики Беларусь 

IV квартал 2025 Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ, 

начальник СОТиПБ 

4.14 Обеспечение укомплектованности штата работников 

ответственных за эксплуатацию, содержание, и работающих с 

опасными производственными объектами, и обеспечение 

соответствия уровня их квалификации  

 

Постоянно в течении года ОИиКР 

Ведущий инженер по 

промышленной 

безопасности СОТиПБ 

5. Обеспечение безопасных условий работы, профилактика производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости 

5.1 Мониторинг, анализ и контроль соблюдения требований, 

установленных утвержденным ЛПА по управлению охраной 

труда 

До 15.04.2025 Начальник СОТиПБ, 

главный энергетик СГЭ, 

главный механик СГМ, 

главный технолог ТС, 

председатель первичной 

профсоюзной 

организации 

5.2 Мониторинг, анализ и поддержание в актуальном состоянии 

Политики в области охраны труда СУОТ. 

Ознакомление с Политикой всех работающих. 

Анализ – постоянно 

Актуализация – не реже 1раза 

в год 

Начальник СОТиПБ 

5.3 Рассмотрение вопросов состояния условий и охраны труда, 

производственного травматизма, профессиональной и 

производственной заболеваемости, эффективности 

функционирования систем управления охраны труда на 

общих собраниях руководителей общества  

Ежеквартально 

согласно срокам пункта 1.2 

Начальник СОТиПБ 

5.4 Проведение анализа состояния условий и охраны труда, 

производственного травматизма, производственной и 

До 01.04.2025 Начальник СОТиПБ 



профессиональной заболеваемости, эффективности 

функционирования системы управления охраной труда 

5.5 Прохождение проверки знаний по вопросам охраны труда 

руководителем организации, его заместителями, членами 

комиссий для проверки знаний по вопросам охраны труда 

председателем ППО, специалистами ответственными за 

ведение вопросов по охране труда в 2025 году в комиссии 

Минстройархитектуры. 

 

Прохождение проверки знаний по вопросам охраны труда 

линейными руководителями, рабочими, занятыми на работах 

с повышенной опасностью, а также на опасных 

производственных объектах и (или) потенциально опасных 

объектах в 2025 году в комиссии ОАО «Гродненский 

стеклозавод» 

В течение месяца после 

назначения на должность, 

далее – 1 раз в 3 года; 

 

 

 

 

 

Не реже 1 раза в 12 месяцев 

Начальник СОТиПБ 

5.6 Проведение периодического контроля за соблюдением 

законодательства об охране труда в установленные сроки в 

соответствии с утвержденными ЛПА, контроль содержания и 

актуальности, необходимости создания новых ЛПА по 

вопросам охраны труда 

В течение года Начальник СОТиПБ, 

председатель первичной 

профсоюзной 

организации, главный 

механик, главный 

энергетик, начальник 

отдела экологии, 

руководители 

структурных 

подразделений 

5.7 Мониторинг и контроль выполнения ЛПА В течение года Начальник СОТиПБ, 

главный энергетик СГЭ, 

главный механик СГМ, 

главный технолог ТС, 

начальник отдела 

экологии, председатель 



первичной профсоюзной 

организации 

5.6 Провести анализ функционирования СУОТ за 2024 год, с 

документальным оформлением соответствующих 

мероприятий по ее корректировке. 

31.03.2025 Начальник СОТиПБ, 

ведущий инженер по 

охране труда 

5.7 Проведение в 2025 году мероприятий «День охраны труда», 

«Всемирный день охраны труда 28.04» и «Неделя нулевого 

травматизма» в ОАО «Гродненский стеклозавод» с 

приглашением надзорных органов и Минстройархитектуры. 

Предоставление информации в Минстройархитектуры. 

В течение года, по срокам 

утвержденного графика 

СОТиПБ, 

ППО 

5.8 Проведение работы по информированию работников о 

состоянии условий и охраны труда на рабочих местах 

Постоянно Начальник СОТиПБ, 

председатель первичной 

профсоюзной 

организации, 

руководители 

структурных 

подразделений 

5.9 Участие в отраслевом конкурсе в системе 

Минстройархитектуры на лучшую организацию работы по 

охране труда 

В течение года с подведением 

итогов в IV квартале 2025 

года 

Начальник СОТиПБ 

5.10 Проведение анализа работы комиссии в ОАО «Гродненский 

стеклозавод» по проверке знаний по охране труда с 

подготовкой и представлением в Минстройархитектуры 

отчета 

До 01.03.2025 Начальник СОТиПБ 

5.11 Провести анализ численности специалистов по охране труда в 

организации, в соответствии нормативной численности, 

установленной законодательством, отчет предоставить в 

Минстройархитектуры. В случае необходимости принять 

меры по укомплектованию штата специалистами по охране 

труда 

Постоянно в течение года 

II квартал - предоставление 

отчета в МАиС 

Начальник СОТиПБ 

ОИиКР 

5.12 Повышение квалификации специалистов по охране труда II квартал 2025 года Начальник СОТиПБ, 

ОИиКР 



5.13 Разработать и предоставить на согласование в 

Минстройархитектуры комплекс мер по профилактике и 

предупреждению производственного травматизма на 2025 

год. 

I квартал 2025 года Начальник СОТиПБ 

5.14 Разработать план на 2025 год по выполнению мероприятий по 

реализации задачи 4 «Улучшение условий и охраны труда» 

Государственной программы «Рынок труда и содействие 

занятости» 2021 – 2025 гг. 

 

До 01.03.2025 Начальник СОТиПБ 

6. Работа со СМИ по вопросам выполнения требований Директивы № 1 

6.1 Размещение информации по вопросам обеспечения 

безопасности жизнедеятельности и выполнения требований 

Директивы № 1 на информационных стендах, социальных 

сетях 

Постоянно СОТиПБ, ОИиКР, 

здравпункт, первичная 

профсоюзная 

организация 

6.2 Размещение на сайтах в глобальной компьютерной сети 

Интернет и в средствах массовой информации 

информационных материалов по тематике обеспечения 

общественной, промышленной, пожарной безопасности, 

последствий нарушений производственно-технологической 

дисциплины, охраны труда, а также вопросов безопасности 

жизнедеятельности 

Постоянно СОТиПБ, ОИиКР, СГТ, 

здравпункт, первичная 

профсоюзная 

организация 

6.3 Создание тематического раздела «Директива №1» на 

официальном интернет-сайте ОАО «Гродненский 

стеклозавод» с последующим размещением на нем 

информационных материалов по данной тематике, в том числе 

материалов Минстройархитектуры 

 

I квартал 2025 года Ведущий специалист по 

идеологической работе и 

делам молодежи 

7. Использование сети Интернет и телефонной связи, обеспечение информационной безопасности, коммерческой 

тайны 

7.1 Проведение мониторинга и контроля за соблюдением 

установленных требований, документированием результатов 

контроля и принимаемых мер реагирования, а также анализа 

1 раз в квартал Служба электронных и 

автоматических систем 



эффективности использования телефонной связи, сети 

Интернет 

управления 

производством 

7.2 Проведение мониторинга и контроля за соблюдением 

установленных требований по обеспечению информационной 

безопасности с оформлением отчетов 

1 раз в квартал Служба электронных и 

автоматических систем 

управления 

производством, ведущий 

специалист по 

экономической 

безопасности 

7.3 Проведение мониторинга и контроля за соблюдением 

установленных требований по сохранению коммерческой 

тайны 

Постоянно, подведение 

итогов – 1 раз в квартал 

Заместитель 

генерального директора 

по идеологии, персоналу 

и общим вопросам, 

ведущий специалист по 

экономической 

безопасности,  

юридический отдел 

8. Обеспечение транспортной безопасности, безопасной эксплуатации зданий и сооружений  

8.1 Проведение мониторингов и контрольных мероприятий по 

соблюдению установленных требований ЛПА и 

действующего законодательства, анализ транспортной 

дисциплины, анализ принимаемых мер по безопасной 

эксплуатации зданий и сооружений с последующим 

рассмотрением на совещаниях руководства и 

документированием результатов  

Ежеквартально 

согласно срокам пункта 1.2 

Начальник транспортно-

составного цеха (ТСЦ), 

Начальник отдела 

капитального 

строительства  

8.2 Прохождение лицами, ответственными за организацию 

работы по обеспечению безопасности дорожного движения в 

организации, специальной подготовки 

При смене ответственных 

должностных лиц, а также в 

соответствии с нормами 

законодательства 

Начальник ТСЦ, 

начальник ОИиКР 

8.3 Проведение мониторинга предрейсового медицинского 

обследования водителей транспортных средств, предсменных 

(перед началом работы, смены) медицинских осмотров и (или) 

Не реже 1 раза в квартал с 

направлением информации в 

Начальник ТСЦ, 

заведующий 

здравпунктом 



освидетельствований на предмет нахождения в состоянии 

алкогольного, наркотического или токсического опьянения. 

Минстройархитектуры 1 раз в 

полугодие 

8.4 Организация прохождения проверки знаний Правил 

дорожного движения водителями автомобильных средств и 

работниками, совмещающими данную профессию 

При допуске к 

самостоятельной работе, и 

далее – не реже 1 раза в 3 года 

Заместитель начальника 

ТСЦ (по транспорту) 

8.5 Проведение мероприятий, направленных на обеспечение 

соответствия технического состояния транспортных средств 

требованиям безопасности дорожного движения, не 

допущение к участию в дорожном движении неисправного 

транспорта 

Постоянно, не реже 1 раза в 

квартал 

Заместитель начальника 

ТСЦ (по транспорту) 

8.6 Проведение Дней безопасности дорожного движения По графику (последняя 

пятница месяца) 

Заместитель начальника 

ТСЦ (по транспорту) 

8.7 Участие в обучающем семинаре по вопросу выполнения 

методических рекомендаций по организации транспортной 

деятельности и безопасности дорожного движения на базе 

РУП «Бел стройцентр» 

IVквартал 2025 года  Начальник ТСЦ, 

заместитель начальника 

ТСЦ (по транспорту) 

 

 

План подготовлен: 

Начальник отдела по идеологической и кадровой работе        Л.П.Копаничук 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



К Плану основных организационных и практических мероприятий ОАО «Гродненский стеклозавод» по обеспечению 

выполнения требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 года № 1 «О мерах по укреплению 

общественной безопасности и дисциплины» на 2025 год 

 

План согласован: 

Инженер по защите от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороне  

службы охраны труда и промышленной безопасности        С.А.Бердников 

 

Начальник службы охраны труда и промышленной безопасности       В.В.Шут 

 

Ведущий инженер по промышленной безопасности 

службы охраны труда и промышленной безопасности         В.В.Шут 

 

Заместитель начальника транспортно-составного цеха (по транспорту)      И.И.Лисай 

 

Начальник отдела капитального строительства          Д.Ю.Панфило 

 

Начальник службы электронных и  

автоматических систем управления производством          Е.А.Парфинович 

 

Ведущий специалист по идеологической работе и делам молодежи       В.В.Семашко 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО                                 

Главное управление промышленности  

Министерства архитектуры и  

строительства Республики Беларусь           

_________________                      

_________________ 202  г.                           

 

 



 


